
 

 

 

 

 

 

 

  

ENCUESTAS DE SEGUIMIENTO DE ALUMNOS EGRESADOS 

PROGRAMA DE DOCTORADO EN INNOVACIÓN TECNOLÓGICA DE EDIFICACIÓN 

CURSO ACADÉMICO 2019/2020 

 SITUACIÓN LABORAL ACTUAL 

Número de Encuestas: 16 

situación laboral actual Nº 
Encuestas % 

Desempleado 2 12,50% 
Contrato indefinido 9 56,25% 
Contrato duracion determinada 1 6,25% 
Autónomo 1 6,25% 
Otros 1 6,25% 
Sector de la actividad   
Docencia 8 50,00% 
Investigación 2 12,50% 
Empresa/Servicios 3 18,75% 
Sector Público 2 12,50% 
Otros 1 6,25% 
Categoría    
Directivo 2 12,50% 
Mando intermedio 2 12,50% 
Técnico cualificado 7 43,75% 
Empleado no cualificado 0 -- 
Becario en prácticas 1 6,25% 
Académico investigador 4 25,00% 
Investigador 1 6,25% 
Ayudante de investigación 0 -- 
Otros 0 -- 
Retribución salarias neta anual   
Menos de 12.000 euros 1 6,25% 
Entre 12.000 y 18.000 euros 1 6,25% 
Entre 19.000 y 30.000 euros 8 50,00% 
Más de 31.000 euros 5 31,25% 
Dirección de personas   
No 3 30,00% 
Equipo entre 5-10 personas 2 20,00% 
Equipo de más de 11 personas 5 50,00% 

 

VALORACION                                                                                                  SI             %            NO           % 
La empresa en la que trabajo desarrolla proyectos de I+D                                   7 43,75% 9 56,25% 
Para mi puesto de trabajo es imprescindible el título de doctor                       7 43,75% 9 56,25% 
El título de doctor me ha ayudado a conseguir mi empleo                                  6 37,50% 9 56,25% 
Sigo investigado a lo voy hacer en un futuro próximo                                         15 93,75% 2 12,50% 
Mi trabajo está relacionado con mi tesis doctoral                                                    10 62,50% 6 37,50% 
Con este programa han mejorado mis condiciones/opciones de 
desarrollo profesional 11 68,75% 4 25,00% 

  
VALORACIÓN GENERAL 

Escala: de 0 a 5 
 

 MEDIA 
VALORACIÓN DEL PROGRAMA DE DOCTORADO (Nivel de Satisfacción) 4,31 

 


